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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°01372026

INSTITUI O SISTEMA DE BOLSA DE ESTUDO
PARA ALUNOS E MUSICOS DA BANDA FILARMONI-
CA MUNICIPAL REPUBLICA DA ESTRELA, REVOGA
A LEI MUNICIPAL N° 270/2014 E DA OUTRAS PROVI-
| DENCIAS.

DISPOSICOES PRELIMINARES: OBJETO E FINALIDADE

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Boa
Ventura, o Sistema de Bolsa de Estudo destinado aos alunos e musicos integran-
tes da Banda Filarménica Municipal Republica da Estrela.

Art. 2°. O sistema de bolsa ora criado possui como finali-
dade precipua o incentivo a cultura, o fomento 3 formagao musical de jovens e
adultos do Municipio, bem como a preservacao e o desenvolvimento do patriménio
artistico e cultural representado pela referida filarménica.

Art. 3°. A concessdo do beneficio de que trata esta Lei
constitui auxilio financeiro temporario, de natureza estritamente pedagodgica e cultu-
ral, visando proporcionar condigbes materiais para a dedicagéo dos beneficiarios aos
estudos musicais, aos ensaios e as apresentagdes institucionais.

DOS BENEFICIARIOS E REQUISITOS DE INGRESSO

Art. 4°. Sao destinatarios da bolsa de estudo instituida por
esta Lei:

a) os alunos devidamente matriculados na escola de mu-
sica da Banda Filarménica Municipal Republica da Estrela:

b) os musicos instrumentistas que compdem o corpo mu-
sical oficial da referida instituigao.

Art. 5°. Para a percepgao do beneficio, o interessado de-
vera comprovar, perante a Secretaria Municipal competente, o preenchimento dos
seguintes requisitos:

a) matricula regular e frequéncia efetiva nas atividades
pedagdgicas oferecidas pela escola de musica, quando na condicéo de aluno:

b) cadastro atualizado junto a administracdo da Banda
Filarménica e participagao ativa nas atividades programadas, quando na condigao
de musico instrumentista; :

¢) inexisténcia de pendéncias disciplinares ou administra-
tivas perante o 6rgéo gestor da cultura municipal.
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DO VALOR, PERIODICIDADE E NATUREZA DO BENEFICIO

Art. 6°. O valor da bolsa de estudo correspondera ao
montante de R$ 50,00 (cinquenta reais), a ser pago individualmente a cada aluno
ou musico instrumentista por cada apresentagio publica oficial realizada pela Ban-
da Filarménica Municipal Republica da Estrela.

Art. 7°. Dada a sua finalidade de incentivo cultural e pe-
dagdgico, a bolsa de estudo possui natureza indenizatéria, nio configurando vincu-
lo empregaticio ou estatutario de qualquer espécie com o Poder Publico Municipal.

Art. 8°. Sobre o valor da bolsa de que trata esta Lei ndo
havera a incidéncia de descontos de natureza previdenciaria, trabalhista ou tribu-
taria, sendo o valor pago integralmente ao beneficiario, em observancia ao carater
de ajuda de custo para o fomento da atividade artistica.

Art. 8°. A apuragéo das apresentacées realizadas e a in-
dicagéo dos beneficiarios aptos ao recebimento deverso ocorrer mensalmente, me-
diante relatorio técnico elaborado pela regéncia ou coordenagao da Banda Filarmo-
nica e homologado pela Secretaria Municipal responsavel pela area de cuitura.

DOS DEVERES E DAS ATIVIDADES OBRIGATORIAS

Art. 10. Constituem deveres fundamentais dos beneficia-
rios da bolsa de estudo:

a) comparecer com assiduidade e pontualidade a todos
0s ensaios técnicos, tedricos e preparatérios agendados pela coordenagéo;

b) participar das apresentagdes publicas, desfiles e sole-
nidades para os quais a Banda Filarménica for convocada pelo Municipio;

c) manter aproveitamento escolar satisfatério, no caso
dos alunos;

d) zelar pela guarda, limpeza e conservagao dos instru-
mentos musicais, uniformes e partituras que lhes forem cedidos pelo Poder Puablico:
e) observar as normas de conduta e disciplina estabelecidas no regimento interno da
Banda Filarmoénica.

DAS HIPOTESES DE PERDA OU CESSACAO DO BENEFICIO

Art. 11. A concess3o da bolsa de estudo sera imediata-
mente cessada, com a respectiva exclusio do beneficiario do sistema, nas seguin-
tes hipbteses:

a) auséncia injustificada a 2 (dois) ensaios consecutivos
ou 3 (trés) alternados no periodo de um més:

b) falta injustificada a qualquer apresentagao publica ou
atividade oficial para a qual o bolsista tenha sido previamente escalado;

c) desidia ou falta de compromisso com as atividades pe-
dagoégicas e musicais;

d) cometimento de falta disciplinar grave, apurada em
procedimento administrativo simplificado que garanta o contraditdrio e a ampla defe-
sa;
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e) solicitagdo de desligamento voluntario por parte do

aluno ou musico;

f) concluséao do ciclo de estudos musicais, quando se tra-
tar de bolsista na condi¢do de aluno, salvo se este passar a integrar o corpo de mu-
sicos instrumentistas.

Art. 12. A interrupgdo do pagamento dar-se-a de forma
imediata apds a constatagdo da infragdo ou do fato gerador da cessacao, devendo a
coordenagéo da Banda comunicar o fato a Secretaria Municipal competente no pra-
zo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS E ORGAMENTARIAS

Art. 13. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrao por conta de dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orcamento
vigente do Municipio, vinculadas a Secretaria Municipal responsavel pela gestao das
atividades culturais.

Art. 14. O Poder Executivo fica autorizado a proceder as
suplementagbes e remanejamentos de crédito que se fizerem necessarios para o
cumprimento desta Lei, observados os limites e regras estabelecidos na legislacao
orgamentaria e na Lei de Responsabilidade Fiscal.

DAS CLAUSULAS DE REVOGACAO E VIGENCIA

Art. 15. Fica expressamente revogada a Lei Municipal
n° 270, de 2014, e demais disposicGes em contrario que tratem da matéria.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, retroagindo seus efeitos financeiros, se necessario, conforme a disponibilidade
orcamentaria.

Boa Ventura, 1 io de 2_026.

%f«am
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

Senhor Presidente e demais vereadores.

O presente Projeto de Lei tem como objetivo primordial a
modernizagéo e o fortalecimento do fomento a cultura no Municipio de Boa Ventura,
por meio da reestruturagdo do sistema de bolsas de estudo da Banda Filarménica
Municipal Republica da Estrela. Esta tradicional instituicdo desempenha um papel
fundamental na formagao civica e artistica de nossa populacéo, sendo um pilar da
preservagéo do patrimdnio imaterial local.

A proposta fundamenta-se na competéncia constitucional
atribuida aos Municipios para legislar sobre assuntos de interesse local e promover
a protecao do patrimonio histérico-cultural local, conforme estabelecido no Art.
30, incisos | e IX, da Constituicdo Federal de 1988. O incentivo financeiro ora pro-
posto visa ndo apenas recompensar o esforgo técnico dos mdusicos, mas, acima de
tudo, garantir que os alunos e instrumentistas possuam condi¢gdes minimas para par-
ticipar das atividades, ensaios e apresentagbes que tanto orgulham nossa comuni-
dade.

A instituicdo do valor de R$ 50,00 por apresentacao pu-
blica reflete um critério de justica e meritocracia, vinculando o beneficio a efetiva par-
ticipacao artistica. Além disso, a definigdo expressa da natureza indenizatéria da
bolsa é medida de seguranca juridica que evita a confusdo com vinculos empregati-
cios, assegurando a agilidade administrativa no pagamento e a ndo incidéncia de
descontos que desvirtuariam a finalidade da ajuda de custo, em consonancia com a
jurisprudéncia que afasta a tributacéo de verbas de incentivo educacional e cultural
sem contraprestagio de servigo de carater laboral.

Outrossim, a previsdo de hipoteses rigorosas de perda do
beneficio em casos de auséncias injustificadas ou indisciplina garante a eficiéncia
do gasto publico, assegurando que os recursos sejam destinados aqueles que efe-
tivamente demonstram compromisso com o desenvolvimento musical e institucional
da filarménica.

Por fim, a revogagdao da Lei Municipal n° 270/2014
mostra-se indispensavel para adequar a legislagdo municipal as atuais necessidades
da Banda Filarménica e a realidade financeira e administrativa do Municipio, conso-
lidando em um Unico diploma legal as regras de funcionamento desse importante
programa de incentivo. Pela relevancia social e cultural da matéria, espera-se a
aprovacgéo unanime desta proposta.
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